1．高层次人才   □
2．应届毕业生   □
3．外单位引进   □
4．留学回国人员 □
5．其他         □
上海师范大学引进人员

申 报 表


	填报学院（单位）：
	                    

	引进人员姓名：
	                    


上海师范大学人事处制
2018年5月

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	出生地
	
	（照片）

	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	婚否
	
	

	政治面貌
	
	联系电话
	
	户籍地址
	
	

	学历学位
	
	所学专业
	
	毕业学校
	

	专技职务
	
	评定时间
	
	专技等级
	
	研究方向
	

	工作单位
	
	推荐人
	
	与被推荐人关系
	

	本   人   简   历
	教育经历：
时间、本科院校、专业：

时间、硕士院校、专业：

时间、博士院校、专业：

其他：

	
	工作经历：

	（正高必填）

配 偶 信 息
	姓名
	
	出生年月
	
	政治面貌
	
	出生地
	

	
	身份
证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	联系
电话
	

	
	户籍
地址
	
	工作
单位
	

	
	学历
学位
	
	所学
专业
	
	毕业
学校
	

	
	专技
职务
	
	评定时间
	
	研究方向
	
	行政职级
	

	主要科研、教学成果及特长
	近5年来，CSSCI第一作者（SCI/SSCI/EI第一或通讯作者）类论文名称、刊物、出版时间（复印件附后）


	
	近5年来，教学类论文名称、刊物、出版时间以及教学类成果获奖情况（复印件附后）、授课情况



	
	近5年来，省部级及以上项目、获奖、专利等有代表性的科研成果及特长等


	
	近10年来，其他标志性成果（限填5项）


	何时何地受过何种奖励
	

	何时何地受过何种处分
	

	引进人员要求
	

	引进人员声明
	本人承诺所提供的信息和材料均属实，愿承担因提交错假信息和材料而产生的一切后果。本人在上海师范大学（有\无）直系亲属。直系亲属姓名为：           。

引进人员签名：               
                              年   月   日

	面试及试讲情况
	经         年    月    日学院组织面试，面试情况如下：

面试出席人员签名（至少7人）：

            、            、            、            、            
           、            、            、            、            。
面试投票情况（总票数应与出席人数相同）：
同意           票、反对            票、弃权           票。

其他需要说明情况：
面试负责人签名：               
      年   月   日

	思想品德考察
	基层党组织负责人签名：              
年    月    日

	学院学术组织推荐意见
	经       年    月    日学院学术组织审议：

会议出席人员签名（至少5人）：

            、            、            、            、            
           、            、            、            、            。
投票情况（总票数应与出席人数相同）：
同意           票、反对              票、弃权            票。

结论：

同意推荐 □      不同意推荐 □
学院学术组织负责人签名：              
                                                        年    月    日

	学院党政联席会议推荐意见
	经       年    月    日学院党政联席会议研究决定：

同意安排在                        学科                        专业；
重点安置的教学、科研工作：                                              
主要优势（相应选项打勾，并可进一步说明情况）：

1、学科建设紧缺人才；2、教学紧缺人才；3、教学科研梯队人才；
4、理论基础扎实； 5、技能突出；

6、其他需要说明情况：

学院（单位）党政负责人签名盖章：                 
年    月    日

	人事处意见
	经         年    月    日学校教师队伍建设工作领导小组审核，结合我校人才引进评估结果，决定如下：

分管副处长签名：                
处长签名：                
年   月   日

	校分管领导意见
	分管校长签名：                 

年   月   日


说    明
l、应届毕业生需提供以下材料：(复印材料请用A4纸)

（1）毕业生的推荐表(原件)；
（2）成绩单(原件)；

（3）获奖证书、外语和计算机等级考试证书复印件；

（4）科研学术成果（包括论文、著作、科研项目、教材、专利以及获奖等）清单和科研学术论文首页复印件。
2、其他引进人员需提供以下材料：

（1）专业技术职务资格证书；

（2）学历证明；

（3）学历、工作业绩简介；

（4）科研学术成果（包括论文、著作、科研项目、教材、专利以及获奖等）清单和科研学术论文首页复印件；
（5）家属户口随调的须附家属基本情况说明，包括身份证号码等信息；
（6）档案保管地政审材料；
（7）海外留学归国人员需提供2份推荐信。
（教学科研人员用表）
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